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A |6 szerepe

Tukor
Kommunikacios partner
Tars

Facilitator
Megerosito
Projekcios felulet
Azonosulasi felulet
Atmeneti targy
Szerephordozo6
Fiziologial mediator




Miert a 107
Tarsas léeny
Menes=csalad
Menekuld
zsakmanyallat
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Keresi a nyugalmat, a
biztonsagot adni tudo
masikat

Nonverbalis
kommunikaciot
hasznal
Szinkronizacios
kepesség
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* EsernyoO kisérlet
Linda Keeling (2009)

pulzusmeéres — szinkronizacio
ember és 10 kozott — atveszi a
feszultseget

 Cristina Wilkins (2016)
szivritmus 0sszehangolodasa 10
— ember talalkozasok soran
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Terapeuta szerepe

A I6éval megelt helyzetek soran
megjelend éiményanyaggal
dolgozik

Figyeli a 16 altal nyujtott tukrot és
segit azt ertelmezni a paciens
szamara

Olyan ,meghivd” helyzeteket /
teremt, amelyben a paciens 1@
problémaja megjelenhet és
amelyekben fejlédést élhet meg
Motivalja a pacienst sajat
hatarainak kitagitasara

A terapeuta transzparens,
viselkedésevel mintat nyujt
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Megfigyelés és Io

* ha lehet6séget adunk ra,
klienseink az aktualis
temaikhoz leginkabb
megfeleld masikat
osztonosen képesek
Kivalasztani

« alo valasztasban azonnal
megjelennek azok a
temak, kapcsolatsi
mintazatok és projekciok,
amikkel eppen dolguk van



,Parelli-variaciok”

,Parellis” gyakorlatok tovabbfejlesztése

hangsuly a |6 altal az ember mUkodési
sajatossagairol nyujtott tukron es az azon valo
formalason van

foldi munkaban keépzett, egyuttmikodo, keszseges
lovakkal dolgozunk, a fokusz ezert az emberen lehet,
az emberi oldalban kereshetjuk a mierteket és azon
dolgozunk

fokusz lehet a kommunikacio jellegzetessegein, a
konfliktus helyzetekben valdé mikodésen,
mindenkeppen elokerul a bizalom, onbizalom és a
tisztelet kerdése is.



,korkaramos gyakorlatok”

csatlakozas és az ebbdl tovabbfejlesztett
szabad |oval torténd jatékok

Itt is az emberi oldal és annak formalasa
érdekel bennunket

a loval valé kommunikacio sajatossagai, a
tisztelet és a bizalom egyensulyaban
megfigyelhetd jelenségek és az azok mogott
meghuzodo belsé mintazatok, gatak
feltarasan és feloldasan van a hangsuly

melyen megmozgato, katartikus helyzetek

olyan témakkal tudunk dolgozni, mint a
bizalom és biztonsag, negativ érzések, a
szorongas, a duh, kontroll funkciokkal
osszefluggb kérdesek, a kapcsolati, kotddeési
mintazatok, a veszteségek, traumatikus
élmények.

az itt és mostban, a viselkedés szintjén
maradva a kommunikacio, asszertivitas,
iranyitas-vezetes, egyuttmikodeés temaival




Hatarokkal valé munka

» ezekben a gyakorlatokban altalaban azt celozzuk meg,
hogy a kliens a loval szemben valamilyen hatart kepes
legyen Kkijelolni,

* elvontabban a szemelyes terének vagy életterenek
megvedese

« konkrétabban megtamogatva egy vodor répa
megvedese



|0 —vezeteses gyakorlatok

a 16 altal felkinalt poziciokkal, azok
elemzésével, tudatos szintre vald
emelésével, a kliens szamara
komfortosabba és hatékonyabba
tételén dolgozunk

logikus valasztas a vezetéssel,
iranyitassal 0sszefliggd
fokuszpontokhoz, de a bizalom,
felelésseg, a kommunikacio és az
asszertivitas is fokuszban lehet

Variacios lehet6ségek sora:
akadalyokon at, egyutt vezetve,
egymast vezetve vagy szabad loval
dolgozva




,az en nyugalmam, az 6
nyugalma, az én félelmem, az
6 felelme”

|6 feszultségoldasa a kliens
sajat feszultség oldasan
keresztul

Légzeés-technika, sajat test
ellazitasanak kepesséege
Szorongasos zavarok

kezeleseben fontos helyzet, jol §
id6zitve! :




Tereleses gyakorlatok

« fontos a |6 kepzettsége, az
egyuttmikodod készsége es a nagy
nyomas alatt valé megbizhato
viselkedése

« tobb ember dolgozik egy vagy tobb
szabad loval, ezért nagyszer(
lehetésegeket rejt csaladterapias és
csapatépitd célok esetén

» aterelés soran felszinre kerulnek a
rendszer mikodési sajatossagai,
lehet dolgozni a rendszer tagjai
kozotti kommunikacioval,
egyuttmikodéssel, viselkedéses

hatarokkal



Mikor ulunk meégi

ha foldrél mar mindent megdolgozott a loval, bizik,
nyugodt, magabiztos, parbeszédre képes és ugyanezt
szeretné megtapasztalni a 16 hatardl.

ha a korai zavara miatt a 16 biztonsagos hordozasat,
szorongas olddasa végett a |6 ellazitd ringatasat

ha depressziv allapota miatt a 16 Utemes, dinamikus
mozgdasat szeretnénk segitségul hivni.

ha a foldi munkahoz még én ereje gyenge,

ha szeretnénk, hogy futdszaron vagy kézen vezetve a
kontrollt atadja nekunk.

A foldi munka és a lovon vald munka jél megfér
egymassal kolcsondsen kiegészitik, erdsitik egymas
pozitiv hatasat.

Van, amikor foldrél indulunk és eljutunk a lovaglasig,
van, amikor éppen forditva, erGsitjik a klienst, hogy
képessé valjon a foldrél torténé munkara.




Koszonom a figyelmet!

WWW. Iovasterapla com




